Advies
Besluit van de Vlaamse Regering tot instelling
van een kind- en jongere-effectrapport
Besluit van de Vlaamse Regering tot regeling
van de werking van de adviescommissies

Deze twee besluiten, die uit het algemene
besluit tot uitvoering van het decreet van 18 juli 2008
houdende een Vlaams jeugd- en kinderrechtenbeleid
zijn gelicht, werden ter advies voorgelegd aan de
Vlaamse Jeugdraad.
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Besluit van de Vlaamse Regering tot instelling van een kind- en jongere-
effectrapport
Besluit van de Vlaamse Regering tot regeling van de werking van de
adviescommissies

De Vlaamse Jeugdraad in vergadering op 1 oktober 2008 onder voorzitterschap van Stefaan Marien
en waarbij aanwezig waren:

Lien Boutsen, Hanne Vermeiren, Tom Van Den Borne, Kara Eestermans, Katleen Claessens, Tess
Van Deynse, Caroline Verschueren, Jasper Ysebaert, Bram Vermeiren, Lieven Casteels, Bruno
Houthoofd

Brengt unaniem het volgende advies uit:

1. Inleiding en totstandkoming van het advies

Beide besluiten werden besproken op de reflectiegroep decreet Vlaams Jeugdbeleid op 11 september
2008 en op de commissie jeugdwerk op 17 september 2008.

2. De reden van dit advies / het belang voor kinderen en jongeren

Beide besluiten zijn uit het algemene besluit tot uitvoering van het decreet van 18 juli 2008 houdende
een Vlaams jeugd- en kinderrechtenbeleid gelicht omdat het noodzakelijk is dat de bepalingen in deze
besluiten in werking kunnen treden op 1 januari 2009. Indien de vooropgezette timing van het
algemene uitvoeringsbesiluit niet gehaald wordt, levert dat in dit scenario geen problemen op.

In het besluit van de Vlaamse Regering tot instelling van een kind- en jongere-effectrapport krijgt de
minister van Jeugd (de minister bevoegd voor de codrdinatie van het kinderrechtenbeleid) de opdracht
om een methodiek ter beschikking te stellen voor de kind- en jongere-effectrapportage. Hij moet ook
toezien op de naleving van die rapportageverplichting. Daarnaast krijgt het Agentschap Sociaal-
Cultureel Werk voor Jeugd en Volwassenen door dat besluit een bijkomende taak, meer bepaald de
coordinatie van het jeugd- en kinderrechtenbeleid.




Het tweede besluit van de Vlaamse Regering regelt de werking van de adviescommissies. Deze
adviescommissies moeten vanaf 1 januari 2009 operationeel zijn omdat dit de einddatum is waarop de
jeugdorganisaties hun beleidsnota’s moeten ingediend hebben.

3. Het advies

De Vlaamse Jeugdraad heeft geen opmerkingen over de bepalingen in beide besluiten.

In ons advies over het decreet Vlaams Jeugdbeleid (advies 07/11 van 3 oktober 2007) haalden we al
aan dat de strategische instrumenten voor het voeren van een Vlaams kinderrechten- en jeugdbeleid
pas effectief worden indien de afdeling Jeugd van het Agentschap Sociaal-Cultureel Werk voor Jeugd
en Volwassenen over de nodige middelen en daadkracht beschikt om daadwerkelijk de trekkersrol op
te nemen die hen hier toebedeeld wordt. Louter de opdracht “codrdinatie van het jeugd- en
kinderrechtenbeleid” toevoegen in het oprichtingsbesluit volstaat dus niet. We gaan ervan uit dat hier
ook extra middelen aan gekoppeld worden.

Als bijlage voegen we het door ons gewenste profiel voor de leden van de adviescommissies toe.



Bijlage: profiel leden adviescommissies

We beschrijven zes profielen die als een rode draad doorheen de adviescommissie moeten lopen. Het
zijn dus geen individuele profielen. Gezamenlijk moet de adviescommissie aan alle profielen
beantwoorden.

1. Sectorale benadering:

Minstens twee mensen moeten de jeugdsector grondig kennen en er ruime, relevante ervaring in
bezitten. We vragen expliciet naar ervaring in de brede jeugdsector zodat alle werkvormen aan bod
kunnen komen, ook die van de bijzondere doelgroepen. Met de integratie van kinderrechten in het
decreet is het eveneens essentieel dat de expertise over deze actoren ook aanwezig is.

2. Intersectorale benadering:
Minstens twee mensen hebben een uitgebreid zicht op jeugdrelevante sectoren.

3. Categorale benadering:
Minstens twee mensen hebben ruime voeling met noden en behoeften van kinderen en jongeren in de
maatschappij.

Deze drie profielen samen garanderen een goed evenwicht tussen inspelen op bestaande noden en
behoeften, vernieuwing en evoluties van jeugdorganisaties.

4. Verder vinden we het belangrijk dat iemand een goede kennis heeft over en praktijkervaring in
het werken met beleidsnota’s in de jeugdsector. De beleidsnota’s moeten immers op een correcte
manier ingeschat kunnen worden in functie van de evolutie van de organisatie en dit zonder te
vervallen in te vormelijke discussies. We pleiten ervoor dat de leden van de adviescommissie een
beperkte vorming krijgen over werken met beleidsnota’s in de jeugdsector. Volgens ons kan dit op één
dagdeel.

5. Er moet iemand zijn die beschikt over voldoende financiéle expertise en inzicht heeft in de
ontwikkeling van een organisatie om beleidsnota’s naar waarde te schatten.

6. Ten slotte verwachten we dat elk lid van de adviescommissie communicatief vaardig is en
voldoende tijd heeft om een communicatief proces te doorlopen.




